
 

Procedura i warunki wydania pozytywnej opinii w sprawie zatrudnienia Kandydatów na 

stanowisku profesora uczelni w grupie pracowników badawczo lub badawczo-dydaktycznych 

spośród pracowników PŁ w Dyscyplinie Informatyka Techniczna i Telekomunikacja 

 

1. Kandydat składa pisemny wniosek do Rady Dyscypliny Informatyka Techniczna  

i Telekomunikacja zawierający: 

a) Wykaz publikacji (opracowany na podstawie informacji zawartych w bazie Scopus), które 

ukazały się w ciągu 4 ostatnich lat poprzedzających rok składania wniosku (oraz w roku 

składania wniosku) wraz z parametrami bibliometrycznymi oraz z dopisaną informacją  

o liczbie punktów zgodną z wykazem czasopism MNiSW obowiązującym w roku wydania 

publikacji. 

b) Listę zgłoszonych i uzyskanych patentów w ciągu 4 lat poprzedzających rok składania 

wniosku. 

c) Potwierdzoną przez Kierownika Jednostki listę przychodów z prac dla przemysłu 

i uzyskanych w projektach zewnętrznych dla jednostki w okresie 4 ostatnich lat 

poprzedzających rok złożenia wniosku. 

d) Uczestnictwo w programach europejskich i innych programach międzynarodowych lub 

krajowych; 

e) Udział w międzynarodowych lub krajowych konferencjach naukowych lub udział 

w komitetach organizacyjnych tych konferencji; 

f) Wykaz otrzymanych nagród i wyróżnień;  

g) Udział w konsorcjach i sieciach badawczych; 

h) Kierowanie projektami realizowanymi we współpracy z innymi ośrodkami naukowymi 

(polskimi i zagranicznymi), a w przypadku badań stosowanych we współpracy  

z przedsiębiorcami; 

i) Udział w komitetach redakcyjnych i radach naukowych czasopism; 

j) Członkostwo w międzynarodowych lub krajowych organizacjach i towarzystwach 

naukowych; 

k) Osiągnięcia dydaktyczne i w zakresie popularyzacji nauki lub sztuki; 

l) Opiekę naukową nad studentami; 

m) Opiekę naukową nad doktorantami w charakterze opiekuna naukowego, promotora lub 

promotora pomocniczego, z podaniem tytułów rozpraw doktorskich; 

n) Staże w zagranicznych lub krajowych ośrodkach naukowych lub akademickich; 

o) Wykonanie ekspertyz lub innych opracowań na zamówienie organów władzy publicznej, 

samorządu terytorialnego, podmiotów realizujących zadania publiczne lub przedsiębiorców; 

p) Udział w zespołach eksperckich i konkursowych; 

q) Recenzowanie projektów międzynarodowych lub krajowych oraz publikacji 

w czasopismach  międzynarodowych i krajowych. 

 

2. Rada Dyscypliny Informatyka Techniczna i Telekomunikacja ocenia poziom naukowy oraz 

wkład do dyscypliny ITT na podstawie osiągnięć Kandydata posiłkując się wytycznymi zawartymi 

w obowiązującym zarządzeniu JM Rektora dotyczącym okresowej oceny pracowników w części 

naukowej oraz umiejętność kierowania zespołami badawczymi. 

 

3. Warunkiem koniecznym pozytywnego rozpatrzenia wniosku jest jednoczesne: 

a) uzyskanie wysokiej oceny za pracę naukową w ostatnio przeprowadzonej ankiecie oceny 

pracownika; 

b) autorstwo/współautorstwo publikacji w wysoko punktowanych czasopismach; 

4. Rada może poprosić Kandydata o przedstawienie w formie seminaryjnej najważniejszych 

osiągnięć z ostatnich 4 lat oraz planowanych w najbliższym czasie prac badawczych. 

 


